附件2
 
“卓越中职服装设计与工艺美术专业教师”招生方案
 
湖南师范大学“卓越中职服装设计与工艺教育专业教师本硕一体化培养模式的探索”项目是教育部2014年审批通过的卓越教师培养计划改革项目。2016年首次招生，今年拟继续在相关专业中选拔优秀的师范生保送攻读我校全日制艺术设计硕士专业学位。
一、培养目标
培养具有良好思想道德修养和身心素质、较强业务能力和学习能力，能够胜任艺术设计专业教学、管理和研究工作，引领服务艺术设计专业教育改革与发展的卓越教师。
二、培养模式
1.双导师联合培养。采取校内外联合培养，配备校内、校外（实践导师）两个导师。
2.理论学习与实践学习一体化。“学习—见习—实习”不断线，与理论学习交替进行。
3.定制培养。对入选的学生定制培养内容，以一对一方式，进入卓越教师实训基地学校实习实训，同时进行创新能力、教学研究能力方面的专题研习。
三、招生计划及专业
拟招收艺术设计专业学位硕士5人，从服装与服饰设计、工艺美术专业应届师范类本科毕业生中选拔。
四、报名条件和方式
   （一）报名条件：
    1.符合《湖南师范大学关于推荐优秀应届本科毕业生免试攻读硕士研究生工作实施办法》申请条件第（一）条基本条件。
2.成绩优良，按培养方案要求已修读的公共必修课全部通过；专业课（不含辅修）无补考或重修记录，平均成绩在同年级同专业全体同学中排名位居前30%。
3.外语基础好，全国大学英语四级考试成绩达到425分。
（二）个人申请：9月15日前向工程与设计学院提交相关材料，由工程与设计学院汇总。
（三）学院推荐：工程与设计学院根据选拔条件择优推荐至教师教育学院。
五、录取方式和流程
（一）基本原则
1、坚持科学选拔、坚持客观评价；全面考查，突出重点；在对考生德智体等各方面全面考察基础上，突出对专业素养、实践能力以及创新精神等方面的考核。
2、坚持公平公开公正。招生工作做到政策透明、程序公正、结果公开、监督机制健全，注重对考生兴趣、爱好、特长、心理健康水平及就业意向等方面的考查。
（二）录取方式
1、由教师教育学院负责复核报名学生资格，确定并公布拟参加面试学生名单；
2、由教师教育学院、工程与设计学院负责组织面试，根据面试成绩择优录取，录取后自动获得推免资格。
（三）面试流程
1.考生个人基本情况陈述，不超过3分钟；（10分） 
2.片段教学10-15分钟，要求提交一节课的教案，可使用PPT；（教案10分，片段教学50分）
3.现场问答。（30分）
（四）纪律要求
面试前集中组织参加面试工作的教师和工作人员，认真学习教育部和学校关于硕士研究生录取工作的有关规定；面试过程全程录像，以规范招生工作程序，严肃招生工作纪律。
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